
  
 

 

         

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KOMİSYONU 
ATAMA YAZILARI 

Tarih: 10.03.2026 

 

HAYRİ ORAL - LE MORAL APART OTEL işleri süresince GSTC  Sürdürülebilirlik çalışmalarını 

yürütmek üzere Personel Refahı çalışmaları için Komisyon Temsilcisi olarak Genel Müdür Mehmet 

Oral atanmıştır.  

 
  Komisyon Temsilcisi     İşveren 
        
 
 
 
 
Personel Komisyon Temsilcisi Görevleri: 

1. Yılda bir kez yapılan Sürdürülebilirlik toplantılarına katılmak, 
2. İşe giriş yapan tüm personelin 4857 Sayılı İş Kanunu uyarınca gerekli dokümanları 

hazırlayarak özlük dosyalarında muhafaza etmek, 
3. Personele verilmesi gereken eğitimlerin Eğitim Planı doğrultusunda verilmesini sağlamak, 
4. 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği kanununa ilişkin yükümlülüklerin yerine getirilmesi 

konusunda gerekli koordinasyonu sağlamak, 
5. Personelin yaşayabileceği problemlerin çözümü konusunda gerekli yardımları yapmak, ilgili 

yerlere iletilmesini sağlamak, 
6. Personel memnuniyetini takip etmek ve sonuçları raporlamak,  
7. Tüm personele din, dil, ırk, cinsiyet veya herhangi bir nedenle ayrımcılık yapılmaması 

konusunda gerekli önlemleri almak, 
8. İnsan Hakları ve Çalışan Hakları konusunda güncellemeleri takip ederek toplantılarda 

gerekli bilgilendirmeleri yapmak, 
 
 
 
         Komisyon Temsilcisi 
      

 


